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重点支出项目（政策）绩效评价报告
公益性就业组织区级岗位补贴

一、基本情况

（一）项目概况

公益性就业组织区级岗位补贴为中央直达资金，此项资

金是公益性就业组织人员专项经费，用于安置左家庄地区就

业困难人员，包括发放工资、缴纳社会保险费、住房公积金

等。项目能够提高就业率，提供稳定的社会保障。

2025 年左家庄街道办事处收到中央直达资金公益性岗

位补贴共 3 笔，总计 837362.08 元：包含 2025 年下半年公

益性岗位补贴 2 笔，分别为 557304 元、221655 元；2026 年

上半年公益性岗位补贴 58403.08 元。截止 2025 年底，支出

总额为 837362.08 元，执行率 100%。

（二）项目绩效目标

公益性就业组织区级岗位补贴总体目标为充分利用公

益性岗位，帮助辖区就业困难人员实现就业，并为安置人员

发放工资、缴纳社会保险费、住房公积金。

阶段性目标为严格按照北京市社会公益性就业组织管

理办法执行，将公益性就业岗位补贴全部发放至公益性就业

岗位人员，高涨人员工作热情，提高社区工作效率。

二、绩效评价工作开展情况

充分发挥公益性就业岗位安置就业困难人员的作用，帮
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助就业困难人员实现就业，公益性就业组织经费是依据北京

市人力资源和社会保障局、财政局《关于印发<北京市社会

公益性就业组织管理试行办法>的通知》（京人社办发〔2014〕

170 号）及朝阳区人力资源和社会保障局、财政局《关于印

发<朝阳区社会共赢性就业组织管理（试行）办法的通知》

（朝人社发〔2015〕31 号）文件精神，将公益性就业岗位补

贴全部发放至公益性就业岗位人员。

三、综合评价情况及评价结论

左家庄街道办事处公益性就业岗位补贴经费实行专户

管理，专款专用，不截留、不挪用，严格用于安置人员的工

资、社会保险、住房公积金等支出，执行率 100%，自评总分

100 分。具体指标分析如下：

产出指标中数量指标为每年托底安置就业困难人员数

量≥33 个；质量指标为按相关政策文件规定标准给予补贴执

行率；时效指标为支出进度，发放及时就业困难人员实现就

业。满分 30 分，得分 30 分。

成本指标为项目金额，三笔共 837362.08 元，已全额发

放。满分 10 分，得分 10 分。

效益指标为社会效益，帮助辖区就业困难人员实现就

业，提供就业岗位，提升就业率，提升社会稳定度，满分 25

分，得分 25 分。

满意度指标为申请单位满意度，公益性就业组织根据相关

要求，提交相应材料申请资金，资金拨付到位，满意度较高。满
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分 10 分，得分 10 分。

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况

公益性就业组织岗位补贴由街道公益性就业组织申请，

区人力资源社会保障局审批，由区财政局拨付至社会公益性

就业组织所在街道办事处财政账户，街道办事处负责将资金

拨付至公益性就业组织账户，并对该项目资金的使用过程进

行监督检查。

（二）项目过程情况

公益性就业组织区级岗位补贴是为充分开发利用公益

性岗位，帮助城乡就业困难人员实现就业，按时足额发放工

资且按规定缴纳职工社会保险。

（三）项目产出情况

2025 年街道收到三笔公益性就业组织岗位补贴，截止

2025 年 12 月，全部用于就业困难人员的工资、社会保险、

公积金等支出。

（四）项目效益情况

公益性就业组织岗位补贴解决了就业困难人员的就业

问题，提升了辖区就业率，通过就业岗位实现了就业困难人

员的社会价值，社会效益较为明显。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

规范公益性就业岗位补贴资金的使用和管理，确保资金

按时申请、及时拨付、按时发放。
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六、有关建议

无

七、其他需要说明的问题

无

北京市朝阳区人民政府左家庄街道办事处

2026 年 2 月 12 日

项目支出绩效自评表
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（2025 年度）

项目名称 11010522T000001673849-公益性就业组织区级岗位补贴

主管部门 左家庄街道办事处 实施单位 左家庄街道办事处

项目负责人 张登科 联系电话 64656130

项目资金

（万元）

年初预

算数
全年预算数 全年执行数

分

值

执行

率
得分

年度资金总额 0 170.6732 170.6732 10 100 10

其中：当年财

政拨款
0 170.6732 170.6732 — 100 —

上年结转资金 0 0 0 — —

其他资金 0 0 0 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

充分利用公益性岗位，帮助辖区就业困难人员实

现就业，并未安置人员发放工资、缴纳社会保险

费、住房公积金。

截至 2025年年底，项目已完成各项具体工作，

支出进度按计划执行，数量、质量、时效、成

本、效益已按目标完成。满意度超过 90%.

绩

效

指

标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指

标

数量指

标

指标 1：每年托底安置就

业困难人员数量
≥33个 ≥33个 15 15

指标 2：

质量指

标

指标 1：按相关政策文件

规定标准给予补贴
优良中低差 优良 15 15

指标 2：

时效指

标

指标 1：执行率，支出进

度，发放及时
优良中低差 优良 15 15

指标 2：

成本指

标

经济成

本指标
指标 1：项目金额 ≤964800 元

≤170.6732

万元
10 10

社会成

本指标
指标 1：

生态环

境成本

指标

指标 1：

效益指

标

经济效

益指标
指标 1：
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社会效

益指标

指标 1：就业困难人员实

现就业
优良中低差 优良 25 25

生态效

益指标
指标 1：

可持续

影响指

标

指标 1：

满意度

指标

服务对

象满意

度指标

指标 1：申请单位满意度 ≥95% ≥95% 10 10

总分 100 100


